お詫びと訂正

中小企業とっとり１１月号に掲載しました記事「令和５年度鳥取県中小企業労働事情実態調査結果」におきまして、全国中央会による集計処理の誤りに起因して、以下の記載内容に誤りがありました。

ご迷惑をお掛けしましたことをお詫びして訂正いたします。

【誤りがあった箇所】
５ページ　月平均残業時間
　　　　　年次有給休暇の平均付与日数、平均取得日数

	誤
	正

	▼月平均残業時間
　令和４年の従業員１人当たりの月平均残業時間の有無は、「残業あり」９９．１％、月平均残業時間は１２．１８時間で、前年調査８．８０時間を３．３８時間上回った。（図表３）
	▼月平均残業時間
　令和４年の従業員１人当たりの月平均残業時間の有無は、「残業あり」７３．９％、月平均残業時間は９．０８時間で、前年調査８．８０時間を０．２８時間上回った。（図表３）
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	▼年次有給休暇の平均付与日数、平均取得日数、平均取得率
　令和４年の年次有給休暇の平均付与日数は１６．２７日、平均取得日数は９．４６日、平均取得率は６０．８９％であった。（図表４）
	▼年次有給休暇の平均付与日数、平均取得日数、平均取得率
　令和４年の年次有給休暇の平均付与日数は１６．４１日、平均取得日数は９．４６日、平均取得率は６０．８９％であった。（図表４）
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図表３ 月平均残業時間の推移

全業種 製造業 非製造業
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平　　均

付与日数

平　　均

取得日数

平　均

取得率

16.26日

(15.96日)

9.50日

(8.87日)

61.91%

(58.99%)

16.41日

(16.63日)

9.46日

(8.86日)

60.89%

(57.37%)

製造業

16.60日

(17.00日)

10.24日

(9.02日)

63.51%

(56.18%)

非製造業

16.27日

(16.36日)

8.91日

(8.75日)

59.05%

(58.23%)

※（　　）は前年調査の数値

図表４　年次有給休暇の平均付与日数・平均取得日数・平均取得率
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